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职工党史教育的作用及改进路径

唐松滨

（黑龙江省工会事业发展中心，黑龙江  哈尔滨  150086）

【摘　要】黑龙江省总工会开展“职工思想政治引领骨干培训班”，党史学习是其中的重要内容。党史培

训课程使职工加强了对于党情国情的认识，提升了职工的综合素质，使职工树立了正确的马克思主义唯物史观。

同时，在职工群众中开展党史培训课程，应当根据职工思想实际情况和接受能力，合理的调整授课的内容和模式。
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2021 年，黑龙江省工会思想政治工作骨干工程启

动 ,总计培训 1.5万人 ,党史教育是培训的核心内容

之一。开展党史课程的目的是加强职工对于党情国情

的认识，树立正确的马克思主义唯物史观，引领职工

骨干不忘初心、牢记使命，以昂扬的姿态投入到建设

社会主义现代化国家的进程中去。

一、本次参训职工基本情况及思想政治

根据培训报名及实际参训情况统计，全部参

训学员中男性学员占比 46.31%, 女性参训学员占比

53.69%。政治面貌是中共党员的占比 68.72%，是共青

团员的占比 8.52%，是群众的占比 22.76%。年龄大部

分在 31-40 岁、41-50 岁之间，占比分别为 36.96%、

33.63%，其他年龄段 21-30 岁占比 17.65%，51-60 岁

占比 11.57%，20岁以下职工占比最少为 0.18%。参训

学员大部分来自企业和事业单位，占比分别为 44.18%

和 29.21%，党政机关工作者占比 19.94%，自由职业者

最少，占比 6.66%。参训职工大部分为大学本科文化

程度，占比 59.05%，其次为大学专科，占比 26.41%，

高中及以下的占比 7.53%, 硕士研究生占比 6.65%，博

士研究生占比 0.53%。工作职务方面，普通职工占比

最多为 66.35%，其次为中层管理者占比 31.38%，为企

事业单位领导的占比 2.26%。参训学员的收入方面，

主要集中在 3000-5000 元这一区间，占比 49.41%，其

次为5000元-10000元，占比22.10%，2000元-3000元，

占比 20.12%， 2000 元以下占比 6.98%，10000元以上

占比 1.08%。参训学员为工会会员的有 88.58%，不是

工会会员的 11.38%。从以上基本情况看，本次“黑龙

江省工会思想政治骨干培训”参训学员年龄结构合理，

以中青年职工骨干和基层、中层职工为主，受教育程

度高，党员占比高，收入水平符合黑龙江省经济发展

情况，能够代表黑龙江省职工队伍的基本情况。

  另外通过对参训学员思想政治情况的摸底调查。当问

及“您对2050年前把握国建设成富强、民主、文明、和谐、

美丽的社会主义现代化强国有信心吗？”时有87.9%的

被调查对象选择了“非常有信心”；当问及“您认为自

己的前途命运与国家、集体的发展关系如何”时，有

94.1%的被调查对象选择了“紧密相连”；当问及“您

如何看待个人利益、国家利益与集体利益的关系”时，

有90.2%的被调查对象选择了“国家利益和集体利益优

先”；当问及“遇到侵犯国家和人民合法权益的事件，

您敢于斗争吗”时，有93.4%的被调查对象选择了“敢，

义不容辞”；当问及“您如何看待劳模精神、劳动精神、

工匠精神”时，有98.8%的被调查对象选择了“应当努

力践行”；当被问及“组织或单位委任您一项具有挑战性、

但是很有意义的工作时，您的态度是”时，有97.6%的

被调查对象选择了“非常愿意尝试，并努力做好”。从

以上调查情况可以看出黑龙江省职工总体的思想状态是

积极向上的，广大职工普遍拥有鉴定的政治立场，拥护

党和国家各项方针、政策、措施，能正确处理好国家、

集体和个人的利益关系，而且具有很强的主人翁意识和

良好的道德节操。但是通过调研，也发现我省的职工队

伍近年来虽然在教育程度上有了很大提升，但是在思想

政治理论方面水平并不算高，也就说大部分职工对于党

和国家抱有朴素的情感，而没有上升到理论层面。开设

党史教育课程，可以提升职工群众对于党的历史的了解，

加深对于党的理论和道路的认识，增强对于党的正面情

感，从而整体提升职工的思想政治水平，真正起到思想

政治引领的作用。

二、在职工思想政治引领方面党史课程的开展方式

思想政治引领骨干培训班主要以室内课堂教学为

主，室外情景教学为辅。室内教学主要以传统授课教

育为主，课时一般为 2-4个学时，每个学时 45分钟，

邀请省内各党校的优秀教师讲授。讲授内容主要有中

国共产党的精神谱系、中国共产历史上的重要转折、

习总书记对于党的历史的重要论述等，党史类相关课

程具体有红船精神、延安精神、两弹一星精神、龙江
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四大精神等内容。室外教学主要是根据教学地点参观

各党史馆，结合文物史料聆听讲解，切身领会党史精神。

（一）党史教育在思想政治引领方面给职工的正

面作用

中国共产党是在超乎寻常的艰难困苦和错综复杂

的环境当中最终走向胜利的，中国共产党的历史中蕴

含丰富的历史经验，形成了丰厚的历史积淀。对于职

工群众来说，学习党的历史，可以明确中国共产党的

性质，体会党的工作作风，了解党在国家独立、民族

解放、经济建设上发挥的巨大作用，在心底树立起道

路自信、理论自信、制度自信、文化自信。

（二）提升职工对于国情党情的认识

中国共产党党史是一部中国共产党自身的建设

史，是对于中国共产党成功经验和挫折教训的深刻总

结，我们党的路线、方针、政策都是根据过往经验结

合当下实际制定的。对于广大职工来说，学习中国共

产党的历史，就是了解党的一脉相承的科学思想，了

解中国过往和现在所面临的现实情况和任务，从而了

解当前党的基本路线、方针、政策的科学性和必然性。

但是，通过对于参训学员的调查发现，大部分学员对

于党情国情的认识并不深刻，大部分只停留在皮毛表

面，而且学员中是党员的占比并不低。比如对于当前

我们党的基本路线，能够较为准确地表述出来的，不

足学员总人数的三成。在培训中开展党史学习教育，

正是为职工补足这一必修课。

（三）扩展职工视野，树立正确的历史观

近年来，在社会上有一种“历史虚无化”“历史

泛娱乐化”的思潮在社会上蔓延，这种思潮的特征就

是把历史视作一种无主体的偶然结果否定人类社会的

历史发展进程，否定党的历史、民族历史，进而否定

民族精神。主要表现为打着还原历史的旗号虚无化历

史，截取历史的某个片段以偏概全，扭曲和污名化党

的历史、新中国的历史。这种思潮在职工群众和学生

群体中的传播范围尤其广泛，后果尤其严重。在职工

思想政治引领课程中开设党史学习课程，可以使职工

群众树立正确的历史观，以辩证唯物主义的眼光看待

历史，让职工群众坚定正确的政治立场和政治方向，

始终在思想和行动上和党中央保持高度一致。

（四）提升职工对于中国共产党和国家前途命运

的信心

根据调查，仍有部分职工群众对于党和国家的前

途命运信心不足，甚至存在悲观失望的心态。归其原因，

是由于将自身处在现代社会的迷茫感和焦虑感投射到

国家的整体命运上来，产生人生的无意义感，从而以

“活在当下”为名，行“享乐主义、奢靡之风”之实。

加强党史学习教育，可以使职工群众树立正确的理想

信念和对于自身使命的自觉意识，因为党的历史就是

一部不懈奋斗史、自身建设史和理论创新史的，深刻

理解党的历史内涵，就能够理解中国共产党为什么能

够成功，从而对于党的思想和路线深刻的认同，把自

身的理想追求融入国家和民族的事业中去。

（五）提升职工工作中的综合素质

党史教育一个重要的作用就是让职工群众将党史

学习和国家发展、社会发展、个人发展的具体实际结

合起来，从而增强对于客观事物和历史规律的认识，

增强自身处理实际问题的能力。毛泽东在中共中央学

习组专门发表的《如何研究中共党史》的讲话中指出：

“现在大家研究党的历史，这个研究是必须的，如果

不把党的历史搞清楚，不把党在历史上所走的路线搞

清楚，便不能把事情办更好。”总的来说，通过党史

学习，可以从中汲取智慧和力量，从而增强自身分析

和解决实际问题的能力。

三、党史教育课程存在的不足及改进方式

对于党史课程来说，学员在一般是较为期待的，

但是上课的效果往往达不到预期，学员听不进去、记

不住。原因在于授课方式仍以“大水漫灌”为主，课

程形式欠新颖，老师讲、学员听，欠缺互动，课程案

例与现实联系不紧密，学员难以产生心理共鸣等原因。

那么如何能让党史课让学员听得进、听得懂就是一个

要解决的问题。

（一）增强课程内容的故事性，让学员听得懂 

目前的党史课程，授课内容多以党史精神宣讲为

主，时长在两个课时至三课时。授课时间短，内容

过于宏观，不易于学员消化吸收。授课教师以党校

老师为主，具有很高的学术和理论水平，但是对于

思想政治知识的理论基础相对薄弱的基层职工来说，

在短时内接受高层党政理论知识并不现实，原因在于

缺少一个循序渐进的消化过程。简单来说，职工学员

对于高度凝练的党史课程理解不够深入，能吸收的知

识有限。

所以建议加大党史教育内容的故事性和通俗程

度，引起职工学员的兴趣，便于职工学员更好的理解

授课的内容。党史是一部中国共产党波澜壮阔的奋斗

史和建设史，是一座精神宝库，其中值得发掘的内容

非常多。在对于职工进行党史教育时，不妨丰富一下

教学内容，打破思维定式，在大的思想框架和正确的

思想路线指引下多发掘职工能听得懂、感受得到史例、

史实、史料，对于教学内容进行重新编排和组织，让

学员在短时间激发学习党史的热情，并且尽可能多的

吸收在课堂上讲授的知识。

（二）增强课程内容的互动性，让学员多参与

目前的党史课程授课形式以单方面宣讲为主，教师
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主动讲授，学员被动接收，授课时间往往又过长，学员

能集中注意力的时间短，吸收的知识少。虽然课后调查

对于教师的授课都有较高评价，但是在课后测评效果往

往不理想，职工学到、记住的内容不多。单方面的讲授

对于职工来说并不是最理想的教学方式，不符合职工的

思维习惯和行为方式，所以应当予以改进。

可以尝试用多种手段进行课程互动。简单的有，

利用影音视频加深学员的印象，毕竟相对于单纯的语

言和文字，具体的形象更加深入人的记忆，影视作品

的叙事方法，也更容易让观众接受。比如在讲到解放

战争时，穿插电影《大决战》的片段，可以让学员更

加直观和简单地了解当时面临的环境，同时也更具有

感染力。当然影视作品的缺点也很突出，因为短短的

一个片段或者几组镜头很难将历史比较完整地呈现

出来，往往会让不甚了解这段历史观众感到一头雾

水，这也是历史题材的影视作品受欢迎程度不高的原

因之一，那么作为党史课程的教师能够能深入地讲解

这段历史，自然会在教学方面取得“1+1>2”效果。

再者，可以换位思考，让学生成为讲授者，主动引导

其思考。比如讲到长征精神课程时，可以将当时红军

所面临的问题都摆在学员面前，让学生扮演一次红军

的决策者，让他们自己思考和选择，然后在对比真实

的情况，切身体会到党奋斗历程的艰辛和其中蕴含的

智慧。

（三）增强课程的针对性，让学员有体会

党史课程授课的内容理论性、重复性较强，但是

缺乏对于来自不同地域、不同行业的针对性，不易于

学员感同身受。比如讲授井冈山精神，很多学员没去

过江西，更没有去过井冈山，对于湖南东部、江西西

部的地理地貌、风土人情不甚了解，在听课的过程中

缺乏一个先入为主的感性了解，那么无论授课多么精

彩，学习情况也会打折扣。大部分参训的学员就是来

自这片黑土地，生于斯长于斯，对于中国东北的白山

黑水了然于胸。如果对于不同地域、不同行业学员授

课增加针对性，那就会收到很好的授课效果。

（四）现实工作与史实相联系，让学员长经验

学习党史最主要的目的就是要让人以史为鉴、以

史为镜，从历史中吸取经验，总结教训。本次选调的

学员当中，许多学员都是担任一定的领导职务，比如

企业事业的中层管理者，车间班组长等等，负责一定

的管理任务，那么从党史学习中吸收工作经验应该是

很必要的。在上课过程中发现，本次培训党史课程还

是以精神激励为主，对于党的相关工作经验的介绍相

对较少。对于具有一定社会阅历和工作经验的学员来

说，这样的课程就比较缺乏吸引力。所以在党史课程

的备课过程中，可以多加入实际案例，特别是要选择

对于现在工作有现实指导意义的案例来剖析，那么这

样的课程就更具有启发性。比如我们在介绍中国共产

党为什么能取得革命的胜利，是因为中国共产党有三

大法宝，“武装斗争、统一战线、党的建设”，那么

我们就可以讲一讲“统一战线”是怎样实现的。比如

红军长征途中“彝海结盟”的故事就很好地体现了红

军统一战线的政策，为什么红军在从泸沽到大渡河这

一段路程要选择穿越彝族聚居区？为什么当彝族同胞

一开始对红军部队比较敌视？而又是什么原因使他们

的态度发生了转变？为什么最后红军不但顺利通过了

这一地区而且许多彝族青年加入了红军并随军北上？

这都是我们可以加入课程中的，这样的故事对于各位

职工和干部在做群众工作时都有很好的示范作用。

再比如我们讲“党的建设”时，我们可以讲一讲

延安的整风运动。为什么要在抗日战争最艰难的时期，

我党要在延安和各抗日根据地大规模的开展整顿党的

作风的，进行马克思列宁主义教育的运动 ?整风运动

经历了哪几个阶段？整风运动取得了怎样的效果？对

中国抗日战争的胜利和新民主主义革命的胜利产生那

些影响？整风运动的对于我们今天党建工作开展又有

什么借鉴的意义？如果能把以上几个问题讲清楚，讲

透彻，对于来参训的学员说从精神激励方面和工作方

法方面都会有不小的收获。

结语：

做好职工的思想政治工作，团结引导广大职工听党

话，跟党走，是新时代工会必须履行好的政治责任。“职

工思想政治引领骨干培训班”是黑龙江省总工会践行这

一思想的重要手段，而党史学习是其中重要内容。党史

学习在提升职工思想理论水平，增强职工爱党、爱国情

操，引导职工全身心的投入的建设社会主义现代化强国

中去具有巨大的作用。丰富党史教育课程教学内容，拓

展教学手段，契合职工群众思想实际现状，才能使党史

学习教育在职工思想政治引领培训体系中走实走远。
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