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农村小学劳动教育本土资源的开发和利用

马玉梅

（甘肃省康乐县新治街小学，甘肃  康乐  731500） 

【摘　要】人才的培养应该是全面的、综合性的，劳动素养的提升在当今社会的发展中被提上了重要的位
置。我国的素质教育中也一直将劳动教育作为重要一项，新课改下的教育对学校的劳动教学提出了新的要求。
农村小学有着城镇学校没有的得天独厚的本土资源，学校和教师要充分利用好这份教育资源，有目标、有计划
的将劳动教育列入日常教学之中，构建出与学生身心发展相呼应的劳动价值体系，让小学生从小在接触劳动锻
炼中树立正确的劳动观念和意识。
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时代发展的大背景下，劳动教育再次进入大众

视野。因为教育的首要问题就是培养人才的全面

均衡性的发展，而非高分低能、除了学习一无所

知的生活低能型人才。任何时候劳动的价值理念、

热爱劳动的精神、尊重劳动的意识都不能丢，劳

动创造价值、劳动创造财富的真理不能无。农村

小学劳动教育中，资源优势无可比拟，教师通过

创新教学途径，凸显当地农资特点，让小学生在

劳动实践中得到应有的锻炼和发展。这样不但能

够加深小学生对劳动的理解，更有助于学生通过

理实结合的方式来真正的提升学生综合素养。

一、小学阶段开展劳动教育的现实意义

（一）时代发展背景下需要小学生从小接受劳

动教育

劳动教育是素质化教育的重要组成部分，课本

知识作为引导小学生不断向前发展的风向标，而劳

动教育则是让学生脚踏实地的把所学知识通过实践

劳动进行生动的体验。这样才能真正让学生把学习

与劳动、把思考与实践有机结合起来。一方面在教

育发展的历程中，家长、学校、社会将学生的成绩

作为评价的唯一标准，只要成绩好、能读一个好的

学校，其他教育都不再重要。这种错误思想的影响

下，学校忽视了对学生劳动教育的开展，很多家长

根本就不让孩子参与劳动，即使农村地区的孩子，

有着可随时实践锻炼的劳动资源，也与孩子的成长

没有关系。导致的结果是，走向社会后的学生肩不

能扛、手不能提，吃不了生活中劳动的苦，所以教

育中必须将劳动教育作为重要的一部分，将学生的

在校时间安排上留出单独的劳动教育和实践课的时

间。另一方面，现代社会中，很多走出校门的学生，

在职业的选择上不屑于体力劳动的工作选择，尤其

不愿意回到农村发展乡村、振兴家乡。而我们国家

是一个劳动大国，社稷的发展需要农村的创新、需

要科技的进步，所以从小学就开展相对应的劳动教

育，让小学生接触各种农业的生长、种植，体会农

作物的收获，接触现代化农业的先进性和创新性，

让学生在未来的职业选择上有发展农业、振兴农村

的种子。

（二）良好品质的培养需要小学生从小接受劳

动教育

陶行知老先生说过：生活即教育。学生所接受

的教育不止学校中所学的知识，更多的应该从生

活中、劳动中和社会中得到锻炼和成长。在物质

条件日益丰富、城镇化进程快速发展的今天，劳

动似乎离我们很远，学生对劳动的概念和意识非

常的淡薄，根本无法理解“谁知盘中餐，粒粒皆

辛苦”诗句中的真正含义，光盘行动、节约意识

也只是理论上的说教。将劳动教育列入日常教学

中，让小学生在劳动中感受劳动人民的辛勤、艰辛，

懂得每一粒粮食都是汗水浇灌的收获，通过劳动

树立对劳动人民的敬佩，养成热爱劳动、尊重劳动、

勤俭节约的优良品质。而在农村小学劳动教育本

土资源的开发利用过程中，教师可以把小学德育

教育教学内容融入其中，以帮助小学生更深入的

掌握相关理论知识的学习。同时本土劳动教育资

源能够让小学生更快速地融入到教学活动之中，

并减少学校、家庭的投入，为小学生创设一个浓

厚的学习环境。

二、农村小学劳动教育本土资源的开发和利用

的原则

（一）坚持本土化、差异性开发利用原则，以

凸显地区特点
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农村小学劳动教育应切实遵循地区差异性的特

点，并结合小学生的个性化特点，来设计独具特

点的教育资源。这样才能让学生更快速融入到劳

动教育活动之中。而本土化、差异性开发利用原

则同样能够最大限度的为学校节省基础设施建设

资金，农村小学在资金投入、基础设施建设方面

与城镇小学有着明显的差距。因而因地制宜式农

村劳动教育因素可以节约投入资金，以打造农村

小学生动化、形象化的劳动教育体系。比如：针

对不同地区的特点，教师与学校管理层应深入学

生家庭开展调研，以掌握每个地区的主要劳动事

项。即结合当地的农作物种植情况、气候地形特点，

来设计高效互动式教育方案。这样才能让劳动教

育更具本土特点，同样为学生的课后劳动教育提

供可行性方案。例如：农村小学面临着的“留守

儿童”“课后作业无人辅导”等现实情况，因而

本土化劳动教育既能够提升学生参与劳动的意识，

也在一定程度上缓解家庭老人的负担。从而让农

村小学劳动教育成为学生素质化教育教学的重要

环节。

（二）坚持开放性、互动性开发利用原则，以

促进不同学校之间的联系

农村小学的劳动教育不能仅仅是让学生参与到

劳动之中，更重要的是让小学生通过参与劳动来

转变自身的思想观念、提升小学生的综合素养。

这就需要教师在设计劳动教育方案时，更注重对

学生德育心育以及知识的运用。而对开放式、互

动式劳动教育体系设计而言，教师应以自身所在

地区为中心，通过联系城镇小学来建立城镇 - 农

村一体化劳动教育方案。即加大农村小学与城镇

小学之间的联系，把农村小学劳动教育资源的开

发利用与城镇小学有机结合在一起，从而获得城

镇学校方面的资金以及先进教育理念的支持。并

坚持开放、互动式劳动教育的原则，以促进不同

学校学生之间的交流沟通，从而真正实现素质化

教育的目标。同时教师应结合不同学生的性格习

惯，来为农村城镇小学生建立“一对一帮扶”式

劳动教育方案，从而让城镇小学生能够更快速地

融入到农村劳动教育体系之中。

（三）坚持劳动教育与课本知识相结合式教育

理念，以提升学生理实结合意识

农村小学劳动教育本土资源开发和利用应结合

课本教材内容，即把学生的理论知识学习与实践

探索体会相结合，既能够确保学生的理论知识学

习效果，也能够让学生真正掌握理实结合式学习

方式。例如：小学道德与法治学科中对学生的“节

约”理念培养与劳动教育中培养学生体会“食物”

获取的不易有着共通之处，这样通过让学生体会

本土农作物种植的辛苦，来帮助小学生切实体会

到“节约粮食”的重要意义。

三、创新方式方法，用好农村劳动资源，有效

开展小学生的劳动教学工作

（一）完善劳动教育的相关制度，做到教有所

依、教有所获

学校要从根本上扭转对劳动教育的观念和意

识，从学校层面制定出关于劳动教学的规定和监

督，将对学生的劳动教育落到实处，而不是政策

一套、实践一套，检查一套、背后一套。对教师

教学的安排上要有计划、有安排，有落实、有效果，

有监督、有考核。有了明确的制度化要求和实施方

案，让学生的劳动教育实践不再局限于理论知识、

不再局限于“画饼充饥”，让劳动成为丰富校园

生活、学习生活习性、了解农作物成长的好途径。

劳动教育制度的建立需要教师与学校管理层进行

深度的论证分析，这样才能逐步帮助学生形成“学

习、劳动、体会”的学习意识。而在保证教师参

与农村劳动教育方案设计、过程监督以及分析评

价积极性方面，学校方面应从精神和物质两方面

给教师以鼓励，从而真正的提升教师开发本土教

育资源的积极性。如学校在职称评定、职级晋升

方面对农村劳动教育方面表现良好的教师予以倾

斜，以激活教师拼劲干劲、达到良好的激励效果。

（二）构建劳动基地，让学生在实践中体验农

村劳动

不如一见，百看不如一练。学生的劳动教育最

好是从劳动中来，学校可以和周边农户、农村专

业种植户建立共建共治的合作关系，为本校学生

预留出一定面积的农田作为学生的劳动实践基地，

分层次、有计划的组织学生深入农田。在确保学

生安全的情况下学会使用简单的农具，通过对农

作物的浇水、施肥、除草等实际劳动，让小学生

了解到农作物的基本生长所需步骤，在劳动中体

会到农耕的真实感受、珍惜果实的来之不易。构

建农村劳动基地不是简单的投入建设资金，建立

“标准化”教育场所，而是针对本土劳动教育资

源来给学生创设一个形象、生动的劳动环境。即

让学生在经过实际劳动来达到一定的实际效果，

以确保教育教学的实效性。例如：教师在深入调

研农村实际情况之后，可以从学生中挑选出需要

帮助学生，并聘请农村当地“农作物种植管理能手”
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来带领学生去参与“帮扶”劳动活动之中。这样

即建立了劳动基地，又最大限度的帮助农村贫困

学生解决劳动力短缺的问题，从而培养学生的劳

动技能的同时也强化了其爱心意识。

（三）丰富劳动活动的形式，提升小学生对劳

动的兴趣

现代家庭中的孩子，因从小缺乏实际劳动体

验，很容易被劳动中的“苦”所吓倒，走进学校

组织的劳动课时也是象征性的应付教学所需。所

以教师要想通过劳动达到教育学生的目的，必须

从劳动形式上有所创新。本土劳动教育资源大多

以农村实际农作物、经济作物种植为主，因而教

师应转变劳动教育的理念，注重劳动教育形式的

多元化。比如教师可以把课本教学内容与劳动教

育相结合以加深学生对知识的理解能力，可以设

计游戏式、竞赛式劳动教育方式来激活学生参与

劳动的兴趣。这样才能避免学生因劳动教育形式

单一而产生的厌倦心理，同时可以结合信息化教

学的方式，来采取互动直播的形式以提升学生的

参与劳动的积极性。而教师应注意观察学生在参

与劳动过程中的实际表现，以及时调整劳动教育

的方式方法，并从本土劳动资源开发的选择上更

注重参考学生的意见。

比如在劳动教育基地，可以将小学生分为绿色

小分队、营养小分队、运输小分队，以有趣的队

伍名称对应相应的职责，激发小学生的责任感和

使命感。绿色小分队，主要负责对农田杂草的清楚、

农作物摘顶打磨的处理，可以形象的将这支小分

队的劳动内容比喻为小学生日常生活中的理发、

洗澡，扫除影响农作物生长发育的不利因素，让

其在绿色环境下茁壮成长。营养小分队，顾名思

义是对农作物进行的营养供给，缺少了这个小分

队的付出，农作物可就长不大了。以此种形式开

展劳动实践，让小学生带着责任和义务、带着使

命感认真完成任务，在劳动中收获对自己的认可。

而在劳动教育的过程中，教师可以设计互动交流

小游戏，来让学生在参与劳动的过程中，以劳逸

结合、理实结合的教育理念来帮助学生理解劳动

教育的意思意义。同样也能凸显农村小学本劳动

教育本土资源的特点。

（四）家校合作、科学开发农村本土劳动资源，

提升家长对劳动教育的正确认识

劳动教育的价值和意义短期内没有显著的成

效，对学生的劳动教育不能全部寄希望于学校，

毕竟通过学习组织的劳动活动是有限的，需要家

长的配合与支持。首先需要家长从思想上接受学

生的劳动教育，摈弃劳动无用、劳动底下的思想，

看到学生的发展需要综合性的提升，劳动教育中

的学生得到的锻炼不仅是品质上的，还有科学、

知识、认知上的成长。可以亲子活动的形式开办

家庭小种植活动，让家长和学生共同培育农作物

的生长，体会劳动的价值。其次，家长作为农村

劳动教育的评价“专家”其意见和建议相对较为

客观，这样对于优化本土劳动教育资源开发有着

重要的意义。比如：教师在参考学生家长的意见

之后，能够更清楚地认识到劳动教育需要避免“形

式主义”、践行生本教育理念，不能过于强调“标

准与统一”。

例如：教师应与学生家长就劳动教育本土资源

开发利用进行深入沟通，在掌握每个学生、每个

家庭的实际情况之后，为每个小学生建档立卡以

探索农村劳动教育的实际意义。而学校与家庭一

体式劳动教育方案，可以从学生的实际参与兴趣

培养、本土劳动资源特色突出以及劳动教育现实

意义体现方面更具实际意义。比如以种植活动为

例，教师可以从种植的活动中延伸出“勤俭节约、

懂得感恩”等理论知识，而家长则可以从“专业”

的种植角度来帮助学生体会出种植技巧。从而让

学生真正理解劳动教育的意义，并有助于教师在

开发利用本土劳动资源的过程中，全面考虑学生

的实际感受并充分论证教育活动的可行性。同时

针对学生在劳动教育的不同表现，教师与家长应

结合教育内容、形式来提出相应的调整方案，以

确保劳动教育的实效性。

四、结语

总之，不经历风雨怎能见彩虹，不经历劳动也

不会收获生活的幸福与价值。农村小学要利用好

自有资源，增设有意义、有价值的劳动实践课程，

提升学生的劳动实践能力，促进小学生的劳动素

养。因而在开发本土劳动教育资源的过程中，教

师应注重教育的形式、内容与学生个性化学习特

点的匹配，并优化评价方案以提升劳动教育的实

际效果。
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